TRIBUNAL DE CONTAS
S DO ESTADO DE SERGIPE

DIRETORIA DE CONTROLE EXTERNO DE OBRAS E SERVICOS
COORDENADORIA DE AUDITORIA OPERACIONAL

ANEXO 1

o
S TRIBUNAL DE CONTAS
4. DOESTADO DE SERGIPE

ADM

Métrica/Matriz de Fiscalizagdo da Transparéncia Publica

Camaras

(Referéncia minima: métrica da ENCCLA)

INISTRAGAO DIRETA -

Orgaos e Poderes do Estado

IDENTIFICACAO DA UNIDADE JURISDICIONADA

Data da avaliacdo 11/11/2021 RESULTADO FINAL
Unidade Jurisdicionada Camara Municipal de Simao Dias NIVEL % NOTA DA AVALIACAO
Responsavel (Gestor) Irailde de Oliveira Souza
Ne de habitantes (Contagem da populacdo IBGE) 40.606 habitantes (Populagio Estimada 2020) 740/ 7 4
Site da unidade jurisdicionada www.camaradesimaodias.se.gov.br 0 )
Periodo auditado 01 de Outubro de 2020 a 30 de Setembro de 2021
TRANSPARENCIA ATIVA
RESPOSTA PONTUACAO MAXIMA RESULTADO DA AVALIACAO
PONTO AVALIADO FUNDAMENTO | (simou 0ES Indice da FONTOS NOTA
nio) A % Pontos = % .
Transparéncia AVALIACAO AVALIACAO
1. SITIO OFICIAL % 2% 0,2 2 2% 0,2
Art. 48,812, 11daLC
. S . ~ . o
1.1A um({adé ]un?dlcwnada possui informagdes sobre 101/00; Art. 8 3 sim 1 1% 01 1 1% 01
Transparéncia na internet? caput §2°,da Lei
12.527/11
O Site contém ferramenta de pesquisa de contetido que permita Art, 8%, §3¢, 1, da Lei
o acesso a informacdo de forma objetiva, transparente, clara e ' 12’ 527'/'11 Sim 1 1% 0,1 1 1% 0,1
em linguagem de facil compreensio? i ’
2. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 7 7% 0,7 6 6% 0,6
2.1 Apresenta informagdes sobre (de cada secretaria, 6rgdo ou
unidade descentralizada):
2.1.1 Estrutura organizacional? Sim 1 1% 0,1 1 1% 0,1
2.1.2 Registro de competéncias? Nio 1 1% 0,1 0 0% 0
2.1.3 Identificagdo dos dirigentes das unidades? Sim 1 1% 0,1 1 1% 0,1
d lefone  horério de atendi dos unidades| AT 858181, Lei ] ) )
2.1.4 Endereco, telefone e horario de atendimento das unidades? 12.527/11 ¢/c Art. Sim 1 1% 0,1 1 1% 0,1
48, caput, §19,11, da
2.1.5 Publica, de forma clara e nominal, a Legislagdo do LC 101/00.
Ente/Poder/Orgio (Lei Organica - Municipio (PM) Regimento
(Camara Municipal), Regimento (Poderes do Estado), Lei da
Estrutura Admistrativa, Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes
’ ’ i 3 0, {
Orgamentarias - LDO, Lei Or¢amentdria Anual - LOA). No caso da Sim B ©3 3 2 0:s
Administragdo Indireta, devem publicar Lei de
Criagdo/Autorizacao, Estatuto ou Regimento e Lei de Estrutura
Administrativa.
3. RECEITA 10 10% 1 10 10% 1
3.1 Ha informagdes sobre a receita nos ultimos 12 meses,
e e proiovlor oy | i o1
p A S . - 101/00; art. 79,11, do Sim 10 10% 1 10 10% 1
caso das CAmaras Municipais, Secretarias de Estado e unidades
L o Decreto 7.185/10.
similares devem apresentar notas explicativas contendo os
repasses do Tesouro.
4. DESPESA 17 17% 1,7 9 9% 0,9
4.1 As despesas apresentam dados dos tltimos 12 meses,
contendo:
o P wn
4.1.1 Valor do empenho Ar”t :,7 » | alineas "a Sim 2 2% 0,2 2 2% 0,2
e"d", do Decreto n®
4.1.2 Valor da liquidagdo 7.185/2010; Art. 48- Sim 2 2% 0,2 2 2% 0,2
4.1.3 Valor do Pagamento Al daLC101/00. Sim 2 2% 0,2 2 2% 0,2
4.1.4 Favorecido Sim 1 1% 0,1 1 1% 0,1
4.2 Ha divulgagdo em tempo real da Ordem Cronolégica de Ausente do
pagamentos organizada por: Fonte de Recurso, N2 e data da NE, Art. 52da Lei . periodo de o o
nome do credor, valor da liquidagdo e NF, vencimento e data do 8666/93. Nao 01/10a 8 B ©3 € U2 0
pagamento? 31/12/2020
Resolucio TCE 297 Ausente do periodo de
4.3 Ha divulgacgdo de Diarias e passagens por nome de deesi r/g(a)g/2016 o if,(iff‘nfjr/,,“jc’ffjﬂ
favorecido, constando data, destino, cargo, valores e motivo da o €10 . Nao como ocorreu o 5 5% 0,5 0 0% 0
i N Art. 82, §19, 111, da Lei deslocamento ao destino
viagem: 12.527/11 que gerou diarias
interestaduais
4.4 Ha registro dos repasses ou transferéncias de recursos
financeiros, tais como, convénios, termos de parceria, Art. 82, §12,11, da Lei .
2 0 0,
colaboragdo, entre outros instrumentos? Notas explicativas n?12.527/2011. Sim 2 02 2 2% 0:2
devem esclarecer detalhes.
5. LICITACOES E CONTRATOS 15 15% 1,5 15 15% 1,5
5.1 O ente divulga as seguintes informagdes concernentes a 0 0 0
procedimentos licitatérios com dados dos tltimos 12 meses?
5.1.1 Modalidade Art. 82, §12,1V, da Lei Sim 1 1% 0,1 1 1% 0,1
5.1.2 Data 12.527/2011 e Art. Sim 1 1% 0,1 1 1% 0,1




/% 1,alnea e ,ao

informagdes no site?

§39, VI, da Lei n®
12.527/2011.

5.1.3 Valor A Sim 1 1% 0,1 1 1% 0,1
5.1.4 Ntimero/ano do edital 729;5“;‘8% Sim 1 1% 01 1 1% 0,1
5.5 Objeto 185/2010). Sim 1 1% 0.1 1 1% 01
5.1.6 fntegra dos editais de licitagdo Sim 3 3% 0,3 3 3% 0,3
5.1.7 Resultado dos editais de licitacdo (vencedor é suficiente) Sim 3 3% 0,3 3 3% 0,3
5.1.8 Contratos na integra Sim 3 3% 0,3 3 3% 0,3
5.2 Apresenta relagdo das inexigibilidades Sim 1 1% 0,1 1 1% 0,1
6. RELATORIOS 10 10% 1 2 2% 0,2
6.1 O site apresenta:
6.1.1 As prestagdes de contas (relatorio de gestdo) do ano Nio 2 2% 0,2 0 0% 0
anterior?
6.1.2 Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO) Art. 4?’;1@:)18' dalC Nio Ausente o0 62 3 3% 03 0 0% 0
dos tltimos 12 meses? /00. bim/2020 ° ’ °
Ausentes 12 ao 32
6.1.3 Relatorio de Gestdo Fiscal (RGF) dos tltimos 12 meses? Nio quad/2020 e 2° 3 3% 0,3 0 0% 0
quad/2021
6.2 O Site possibilita a gravagdo de relatérios em diversos
formatos eletrdnicos, abertos e nio proprietarios, tais como (Art. 82, §39,11, da Lei . o o
planilhas e texto (CSV), de modo a facilitar a andlise das 12.527/11) Sim 2 2 02 2 2% 0:2
informagdes?
7. RECURSOS HUMANOS 14 14% 1,4 10 10% 1
7.1 Apreserlta a estruFur.a de cargos, 1nforlmand0 o numero de Nio 2 2% 02 0 0% 0
cargos efetivos e comissionados, preenchidos e vagos? Art. 48,§ 1°,11, da
7.2 Divulga quadro remuneratério dos cargos efetivos, Ilf Ill?ll\/IOO\,/arts.Séal,
comissionados e eletivos, composto por todos os vencimentos ca' u't § i" IT :r”'l da' Nio 2 2% 0,2 0 0% 0
basicos e/ou subsidios? Leli)n‘; 12.5'27/2011’
7.3 Divulga folha de pagamento contendo servidores efetivos, c/carts. 37, caput
ativos, detentores de cargos comissionados e fungdes de (principios da
confianga, contratados e, quando for o caso, dos inativos, com publicidade e da
indicagdo das datas de admissdo, inativagdo e exoneragdo, com a moralidade) e 39,§
denominacdo dos respectivos cargos, empregos e/ou fungdes, 6° da CF/88. Art. 72, . o o
da carga horaria semanal e da lotagdo? §32,V1, do Decreto Sim 1 oo L T oz g
Obs.: £ vedada a divulgacio de descontos pessoais como 7.724/2012e
empréstimos, pensodes alimenticias e nomenclaturas similares Decisao STF RE com
quando da disponibilizagdo da remuneragio dos servidores Agravo ARE 652777
(folha de pagamento).
TRANSPARENCIA PASSIVA
8. SERVICO DE INFORMACOES AO CIDADAO/PESSOA JURIDICA - SIC 8 8% 0,8 8 8% 0,8
8.1 Funcionamento de SIC fisico/presencial? Art. 99, 1, da Lei Sim 2 2% 0,2 2 2% 0,2
8.2 Hé indicagfio do 6rgio? 12.527/11c/cos Sim 2 2% 0,2 2 2% 0,2
8.3 Hé indicacdo de endereco? arts. 9°e 10 do Sim 2 2% 0,2 2 2% 0,2
8.4 Ha indicacdo de telefone? Decreto n. Sim 1 1% 0,1 1 1% 0,1
8.5 Ha indicagdo dos hordrios de funcionamento? 7.724/2012 Sim 1 1% 0,1 1 1% 0,1
9. SERVICO ELETRONICO DE INFORMAGOES AO CIDADAO/PESSOA JURIDICA e-SIC 10 10% 1 7 7% 0,7
Art.102, §2¢, da Lei
. - . . . ~ 12.527/11c/ccomo
o i possbiidade de cnvio de pedidos denformagiode | g0 1y'e 10,525 | sim 2 | oz 2 2 | o2
: e 11 do Decreto
7.724/2012
. . Art. 99,1, alinea "b" e
;Zli.;\i]z:e;s?ta possibilidade de acompanhamento posterior da Art. 109 § 2° da Lei Sim P 2% 0.2 2 2% 02
508 12.527/2011.
9.3 A solicitagdo por meio do e-SIC é simples, ou seja, sem a
exigéncia de itens de identificagdo do requerente que dificultem .
- s s = . . Art.109, §12, da Lei .
ou impossibilitem o acesso a informagao, tais como: envio de 12.527/11 Sim 2 2% 0,2 2 2% 0,2
documentos, assinatura reconhecida, declaragio de ) :
responsabilidade, maioridade?
9.4 Proporciona a notificagdo via e-mail e/ou outro canal acerca Art. 9%, alinea "b" e
d.a trampita 30 e dares, ostca a solicitagdo? ‘c'e Art 102 § 22 da Sim 1 b 0 d i o1
i P g0t Lei 12.527/2011.
9.5 Relatério estatistico contendo a quantidade de pedidos de Art. 30, 111 da Lei
informagio recebidos, atendidos e indeferidos, bem como i2 5'27'/11 Nio S6 abrange 2021 2 2% 0,2 0 0% 0
informagdes genéricas sobre os solicitantes? i ’
9.6 0 Ente/Poder/Orgao dispoe de ouvidoria? Nao Nﬁoof;‘:]&:‘:];:;‘rd]a « 1 1% 0,1 0 0% 0
BOAS PRATICAS DE TRANSPARENCIA
BOAS PRATICAS DE TRANSPARENCIA 7 7% 0,7 5 5% 0,5
Art. 82, 8§19, VI, da
H4 ? ,§12, VI, . 1 o 0 \
10. Ha resposta a perguntas frequentes Lei n® 12.527/2011. Sim 1% 0,1 1 1% 0,1
11. H4 mecanismo no site que garanta expressamente a Art. 82 da Lein® .
1 9 0
seguranga do sitio oficial (https)? 12.527/2011. Sim 1% il 1 1% o
12.Ha informagdo sobre a data e a hora da tltima atualizagio de IOA;t/:(?cl/Iéiar:eSlg
dados, a fim de atestar a atualizagdo em tempo real das L Sim 1 1% 0,1 1 1% 0,1




13. Ha informagdo sobre a quitagdo da folha de pagamento
mensal, a partlr_ do exercicio financeiro de 20’18,_ com dados Prmc1p1f) dia Nio P 2% 0.2 0 0% 0
referentes a unidade gestora, data e valores liquidos (conforme transparéncia
modelo indicado na Orientagdo Técnica).
14. Permite a acessibilidade de contetido para pessoas Art.8,§ 3, VIII, da
) o . 82, , VIII, . 1 o o
portadoras de necessidades especiais tais como aumento da Lei n® 12.527/2011. Sim 1% 0,1 1 1% 0,1
fonte e contraste?
15. Existe plataforma de acesso ao diario oficial do Ente Principio da .
A 1 9 9
(municipio ou Estado) ou diério eletrénico do Poder/Orgédo? transparéncia Sim 2L B f & Al
TOTAL 100 100% 10 74 74% 7,4

*Observagio: No caso de critérios com mais de um item, somente sera pontuado se todos os itens estiverem disponibilizados no portal da Transparéncia da unidade.

Equipe de avaliagao

Ademar Ribeiro Oliveira Filho, Aline dos Santos Lima, Edenildes Santana Silva e Vanessa Reis Seixas Resende

Coord dor de Auditoria Operacional

Gidel Matos Braz

Diretora de Controle Externo de Obras e Servicos

Ana Stella Barreto Rollemberg Porto




